31.03.2023г. № 2/2

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
УСТЬ-ИЛИМСКИЙ РАЙОН
ДУМА ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЯТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2023-2036 ГОДЫ
В соответствии с главой 8 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.185 Бюджетного  кодекса в Российской Федерации, ст. 9  Положением  о бюджетном процессе Ершовского муниципального образования, утвержденного решением Думы Ершовского муниципального образования второго созыва от 28.12.2014 № 9/2, В целях определения основных направлений социально-экономического развития Ершовского муниципального образования, с учетом положений Федерального закона от 28.06.2014 N 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Ершовского муниципального образования, Дума Ершовского муниципального образования пятого созыва:
РЕШИЛА
1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития Ершовского муниципального образования на 2023-2036 годы.
2. Утвердить План мероприятий по реализации Стратегии социально- экономического развития Ершовского муниципального образования на 2023-2036 годы согласно приложения № 2.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Ершовский вестник» и на официальном     сайте администрации администрации Ершовского муниципального образования в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Думы Ершовского

муниципального образования
Л.Г. Глинская
Глава Ершовского
муниципального образования 
Л.Г. Глинская
 Приложение 
 к Решению Думы

 Ершовского 
муниципального образования


от________№___
         
СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО
 РАЗВИТИЯ ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2023-2036 ГОДЫ
Ершово 2023
ПАСПОРТ СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Наименование Программы
	Стратегия социально-экономического развития Ершовского муниципального образования на 2023-2036 годы

	Основание для разработки стратегии
	Федеральный Закон от 28.06.2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»  

	Основные разработчики стратегии
	Администрация Ершовского муниципального образования

	Цель стратегии 
	Решение  социально-экономических проблем населения, проживающего на территории муниципального образования, увеличение поступлений в бюджет Ершовского муниципального образования.

Создание эффективной экономики, обеспечивающей повышение уровня жизни населения, открытие дополнительных рабочих мест, решение социальных проблем.

	Основные задачи 
	-развитие личного подсобного хозяйства;
- развитие малого предпринимательства;

- рост  доходов населения;

- улучшение состояния здоровья населения за счет доступности и качества первичной медико-санитарной помощи;

- рационализация систем социальной поддержки граждан;

- организация досуга населения;

- обеспечение доступности для потребителя жилищно-коммунальных услуг высокого качества.

	Сроки и этапы реализации стратегии
	2023-2036 годы


	Объемы и источники финансирования основных мероприятий переходного периода и первоочередных мероприятий среднесрочного плана
	Областной  бюджет (дотации, субсидии) – в пределах выделяемых средств.

Районный бюджет (дотации) – в пределах выделяемых средств.

Местный бюджет (налоги) – 100%

	Ожидаемые результаты реализации стратегии
	- Увеличение налоговых поступлений.

- Увеличение рабочих мест.

- Рост выручки от реализации продукции;

- Рост предприятий малого бизнеса;

- Повышение уровня занятости населения;

- Рост средней заработной платы ;

- Повышение качества медицинских услуг;

- Обеспечение малоимущих слоев населения муниципальным жильем.

	Контроль за исполнением стратегии
	Контроль за исполнением мероприятий стратегии осуществляет Дума Ершовского муниципального образования и Администрация Ершовского муниципального образования


1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
1.1  ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА СЕЛА.

Село основано в 1630 году возле Ершовских порогов на р. Ангаре. Название своё получило от фамилии купца Ершова. Было на то время 38 хозяйств, численность взрослого населения составляло 235 человек. После Октябрьской революции 1917 года в селе установилась советская власть. В 1921 году образовался Ершовский сельский совет краснознамённых армейских и народных депутатов. Первым председателем был Банщиков Андрей Васильевич. В 1930 году был создан колхоз «Путь социализма». Затем колхоз был преобразован в совхоз, первым председателем которого стал Воробьёв Михаил Павлович. В период Великой Отечественной войны из села было мобилизовано 50 мужчин, половина из них не вернулась. В 1966 году был образован леспромхоз. В этот период велось строительство для расселения работников леспромхоза- вальщиков леса, водителей лесовозов, трактористов. Валка леса велась в ручную. Индустриальное основание этих мест  началось в 50-60-е годы, в связи с созданием Братско-Усть-Илимского территориально-промышленного комплекса, в состав которого вошли Усть-Илимская и Братская гидроэлектростанции и Усть-Илимский лесопромышленный комплекс. В это время  началась целенаправленная поэтапная  реализация долгосрочных программ интенсивного освоения природных ресурсов, прежде всего минерально-сырьевых, водных, гидроэнергетических и лесных. В конце 60-х годов территория села была затоплена, в связи со строительством Усть-Илимской ГЭС, в 1969 году близ ручья Дурной было образовано «новое Ершово», строили село заключенные. В определенный период население проживало одновременно и в «старом» и в «новом» селе, детей возили в школу, расположенную в «старом Ершово». В 1969-70г. началось строительство школы, в 1972 году завершилось. В 1970 был построен первый магазин, столовая. В 1972 году открылась почта, метеостанция.  В 1973 открылся комбинат бытового обслуживания, фельдшерско-акушерский пункт, библиотека, в 1974 году - сельский клуб, в 1993-лесничество. В 2005 году произошла ликвидация базового предприятия – Ершовский леспромхоз, что вызвало отток населения. В настоящее время на территории поселения ведут хозяйственную деятельность следующие предприятия: МУП «Усть-Илимского района», администрация Ершовского муниципального образования, МКОУ «Ершовская СОШ, МКУК «Культурно-досуговый цент, Ершовский фельдшерско-акушерский пункт, филиал ФГУП «Почта России», три магазина.
1.2 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

Ершовское муниципальное образование наделено статусом сельского поселения Законом Иркутской области от 16.12.2004 № 97-оз «О передаче земель в ведение Ершовского сельского Совета народных депутатов». Общая площадь территории поселения 16290 га. Сельское поселение имеет наименьшую площадь, относительно других муниципальных образований района. 

Хозяйственная специализация Ершовского муниципального образования отсутствует. Сельскохозяйственное производство на территории не оказывает какого-либо влияния на развитие агропромышленного сектора Иркутской области. Ввиду природных условий, низкой степени освоения сельскохозяйственных угодий  и низкого уровня плодородия почв сельское хозяйство на территории Ершовского муниципального образования не развито. Потребление сельскохозяйственной продукции и продуктов питания зависит от поставок из других регионов  и личных подсобных хозяйств населения. Трудоспособное население занято на объектах социальной сферы, жилищно-коммунального хозяйства и на предприятиях торговли, часть населения занимается ведением личных подсобных хозяйств или работает вахтовым методом в Усть-Илиском районе и за его  пределами.
1.3.ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ, КЛИМАТИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ

 
Ершовское муниципальное образование  является единым экономическим, социальным, территориальным образованием, входит в состав муниципального образования «Усть-Илимский район».

Сельское поселение расположено в северо-западной части Иркутской области на берегу Усть-Илимского водохранилища. С севера, северо-запада  и юга поселение ограничено межселенными территориями Усть-Илимского района. На востоке поселение граничит с акваторией Усть-Илимского водохранилища, на западе с Подъеланским муниципальным образованием. Ершово расположено от областного центра г. Иркутск в 850 км., от районного центра г.Усть-Илимск в 120км, на берегу залива Кашима Усть-Илимского водохранилища. Село находится между двух крупных городов Иркутской области Усть-Илимска и Братска и в 22 км от региональной автодороги Усть-Илимск – Братск.  Село расположено в районе приравненном к районам Крайнего Севера, климат резко континентальный (в летнее время температура воздуха может достигать +350С, в зимнее до -400С), снеговой покров ложится во второй половине октября, а тает в конце апреля – первой половине мая.
2. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
2.1Демографическая ситуация.

Численность постоянного населения Ершовского муниципального образования составляет 609 человек.
	№ п/п
	Показатели
	2020
	2021
	2022

	1.
	Численность постоянного населения всего, чел.
	692
	649
	609

	2.
	Рождаемость, чел.
	2
	0
	0

	3.
	Смертность, чел.
	7
	7
	4

	4.
	Естественный прирост
	-5
	-7
	-4


Основные проблемы демографического развития:

-Сокращение  численности населения
Численность населения Ершовского муниципального образования в 2022 году сократилась  на 40 человек. За последние три года смертность превысила рождаемость на 16 человек, что является отрицательным фактором в демографическом потенциале поселения. Снижение численности населения в связи с выездом населения за пределы территории поселения в связи с недостатком рабочих мест. Динамика смертности населения характеризуется болезнями системы кровообращения, новообразованиями и другими. Причинами миграционного оттока населения являются проблемы экономического характера, к которым относятся  проблемы на рынке труда.
Характеристика трудовых ресурсов 

	№ п/п
	Показатели
	2021
	2022

	1.
	Численность работающих, чел.
	98
	99

	2.
	Количество человек, имеющих статус безработного
	5
	2

	3.
	Количество вакантных должностей
	нет
	Нет

	4.
	Количество пенсионеров
	125
	115

	5.
	Коэффициент пенсионной нагрузки (отношение численности пенсионеров к численности работающих в расчете на 1000 человек)
	1,3
	1,2


Перспективы дальнейшего развития экономики МО Ершовское, как и любой другой территории, во многом зависят от уровня обеспеченности трудовыми ресурсами. Обеспечение занятости населения и права на достойный труд является необходимым условием для демографического развития муниципального образования.
2.2.Образование
Система образования является одной из базовых отраслей социального сектора. Поддержка и дальнейшее развитие (повышение качества и расширение объема предоставляемых услуг) является важным направлением социально-экономического развития Ершовского муниципального образования. Сельская школа, являясь важным звеном в системе жизнеобеспечения села, формирует интеллектуальный и трудовой потенциал сельского социума. Она призвана так обучать и воспитывать детей, чтобы многие из них могли успешно жить и работать на селе.
Система образования представлена Муниципальным казенным общеобразовательным учреждением «Ершовская средняя общеобразовательная школа», реализующим образовательные программы дошкольного образования, начального образования, основного общего образования и среднего общего образования. 

Учреждение занимает два здания: школы и дошкольной ступени. Здания школы  находится в неудовлетворительном состоянии, система отопления  централизованная. В 2021 году были установлены пластиковые окна, установлен новый септик. На территории школы имеется земельный участок ,  2 теплицы,  где выращиваются овощи для  школьной столовой. 
В общеобразовательном учреждении обучается 33 ученика, на дошкольной ступени одна разновозрастная группа из 8 воспитанников. 

Общая численность педагогических работников в общеобразовательном и дошкольном учреждениях составила 45 человек. 
Основные проблемы системы образования:
Дефицит кадров - основной педагогический состав пенсионного возраста; 
Характеристика учреждений образования

	Наименование показателя
	Виды образовательных учреждений

	
	Детский сад
	Школа

	Вместимость
	35
	285

	Наполняемость, фактическая 
	8
	33

	Техническое состояние, степень износа, %
	80%
	90%


2.3. Здравоохранение.

На территории Ершовского муниципального образования расположен фельдшерско-акушерский пункт, обслуживающий население. Имеется санитарная машина, которая доставляет больных при срочной госпитализации ЦГБ г. Усть-Илимска. В 2020 году по государственной программе  установлен модульный фельдшерско-акушерский пункт. В медицинском учреждении имеются заведующий и уборщик производственных помещений. Нет возможности проводить диагностику населения. Необходимо решить вопрос с выездной проверкой (флюорографом).
	Наименование показателя
	Виды медицинских учреждений

	
	Амбулатория
	ФАП

	Посещений
	-
	7 ч/сутки


2.4. Развитие молодежной политики,  физкультуры и спорт.

Стратегической целью реформирования физической культуры и спорта, формирования здорового образа жизни является улучшение здоровья населения, эффективное использование средств физической культуры и спорта по предупреждению заболеваний, поддержанию высокой работоспособности людей, профилактике правонарушений.

 Спортивные сооружения сельского поселения представлены спортивным залом и стадионом при средней общеобразовательной школе. Отдельных спортивных сооружений в поселении нет. Физической культурой и спортом в с. Ершово  на регулярной основе занимаются дети и подростки. Одной из значимых проблем социального и экономического развития является миграционный отток молодежи за пределы поселения. Отток молодежи фактически означает утрату трудоспособного потенциала и снижение возможностей для перспективного экономического развития.
Основные проблемы в сфере молодежной политики, физкультуры и спорта

Отсутствие инвентаря; отсутствие методиста по спорту, дефицит финансовых средств, отсутствие рабочих мест.
2.5.Культура.

На территории Ершовского муниципального образования работает муниципальное казенное учреждение культуры «Культурно-досуговый центр» Ершовского муниципального образования.    МКУК «КДЦ» Ершовского МО предоставляет населению следующие муниципальные услуги:

- Организация культурно-досугового обслуживания населения Ершовского муниципального образования;

- Организация библиотечного обслуживания населения Ершовского муниципального образования;

Основой клубной работы, определяющей её организационно-творческую стабильность, социально-культурную активность и общественную значимость являются коллективы самодеятельного творчеств, любительские объединения, кружки, клубы, секции, клубные формирования, в которых происходит процесс культурно-творческой самореализации личности. Для проведения мероприятий используются различные формы работы: тематические вечера, игровые программы,  дискотеки, концерты, поздравления на дому, игровые программы и т.д. 

В здании МКУК «КДЦ» Ершовского МО работает сельская библиотека. Книгообеспеченность жителей составила 12,1 экземпляров на одного жителя. Услугами библиотеки пользуются 65 % населения.
В 2021 году был произведен текущий ремонт здания клуба, была приобретена одежда и механика сцены. В 2022 году было приобретены лакокрасочные материалы для покраски фасада здания клуба, музыкальное оборудование, мебель.
Характеристика учреждений культурного обслуживания.
	Наименование показателя
	Виды учреждений культуры

	
	Клуб
	Библиотека

	Вместимость
	100
	2150 посещений в год

	Техническое состояние, степень износа, %
	80%
	


2.6.Социальная поддержка населения.

В целях осуществления социальной поддержки граждан, проживающих на территории Ершовского муниципального образования оказываются следующие социальные услуги: 

Адресная материальная помощь семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

· Обеспечение дополнительным питанием беременных женщин, кормящих матерей и детей в возрасте до 3-х лет.

· Выплата пособия на приобретение комплекта одежды и спортивной формы (1 раз в 2 года).

· Отдых и оздоровление по бесплатным путевкам детей из малообеспеченных семей, инвалидов.

· Денежная компенсация расходов на приобретение твердого топлива.

· Оформление справок на социальную стипендию студентам государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования.

· Бесплатное обеспечение лекарственными препаратами по рецептам врачей при амбулаторном лечении детей из многодетных семей в возрасте до 6 лет.

· Помощь в оформлении выплаты компенсации части родительской платы за содержание детей в детских дошкольных учреждениях.

· Содействие в оформлении документов для установления попечительства.

· Оформление детских пособий.

Основные проблемы социальной поддержки населения

1. Несоответствие бюджетного финансирования потребностям. 

2. Низкое качество жизни отдельных категорий граждан.

2.7. Трудовые ресурсы, занятость населения
Перспективы дальнейшего развития экономики МО Ершовское, как и любой другой территории, во многом зависят от уровня обеспеченности трудовыми ресурсами. Обеспечение занятости населения и права на достойный труд является необходимым условием для демографического развития муниципального образования.

По состоянию на 01.01.2023 года на территории Ершовского    муниципального образования находятся следующие предприятия и учреждения: 

1. Почтовое отделение с численностью работающих – 1 человек. 

2. Администрация Ершовского муниципального образования 

 с  численностью работающих – 16 человек.
3. МКОУ «Ершовская средняя общеобразовательная школа численностью 

работающих – 45 человек;
 4. Ершовский фельдшерско – акушерский пункт с общей численностью 2 человека.


5. Одно учреждение культуры с численностью работающих 2 человека.

6. Три торговые  точки с численностью работающих 12 человек. 

На 1 января 2023 года на территории Ершовского муниципального образования зарегистрировано 3 индивидуальных предпринимателей, занимающихся розничной торговлей.

       Общая численность работающих в Ершовском муниципальном образовании в 2022 году составляет 99 человек.

Основные проблемы развития малого предпринимательства

 Удаленность от районного и областного центров.
2.8. Оценка финансового состояния Ершовского муниципального образования.
	Бюджет поселения

	Наименование
	2023 год
	на 1-го жителя
	2024

год
	на 1-го жителя
	2025

год
	на 1-го жителя

	Доходы
	

	Налоговые и неналоговые доходы
	1136,6
	1,9
	1206,1
	2,0
	1246,7
	2,1

	- налог на доходы физических лиц
	244
	0,4
	243
	0,4
	244
	0,4

	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории РФ
	627,7
	1,0
	698,1
	1,2
	737,2
	1,2

	Налог на имущество 
	210
	0,3
	211
	0,3
	212
	0,4

	Земельный налог
	85
	0,1
	85
	0,1
	85
	0,1

	Государственная пошлина
	5
	0,0
	5
	0,0
	5
	0,0

	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	49,9
	0,1
	49,0
	0,1
	48,5
	0,1

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	14284
	23,5
	11948,3
	19,7
	12113
	20,2

	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов
	13612,5
	22,4
	11267
	18,6
	11423,7
	19,0

	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	400
	0,7
	400
	0,7
	400
	0,7

	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	271,5
	0,4
	281,3
	0,5
	289,3
	0,5

	Итого доходов
	15420,6
	25,3
	13154,4
	21,7
	13359,7
	22,3

	Расходы

	Общегосударственные вопросы
	9372,6
	 
	7905,6
	 
	7723,6
	

	Национальная оборона
	206,3
	 
	216,1
	 
	224,1
	

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	1029,2
	
	851,4
	
	1003,8
	

	Национальная экономика
	692,2
	 
	762,6
	 
	801,7
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	57,0
	 
	15,0
	 
	15,0
	

	Культура, кинематография
	3763,1
	 
	2790,6
	 
	2652,1
	

	Социальная политика
	354,1
	 
	354,1
	 
	354,1
	

	Обслуживание государственного (муниципального)  долга
	0,2
	
	4,2
	
	8,6
	

	Итого расходов
	15474,7
	
	12899,6
	
	12783,0
	


2.9. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищный фонд сельского поселения представлен в основном одноэтажной усадебной застройкой. Из общего объёма жилищного фонда 96,7%  приходится на блокированные двухквартирные дома, 3,3% составляет индивидуальная застройка.

Средний размер индивидуального участка в Ершовском муниципальном образовании – 6-10 соток. Предоставление земельных участков на территории сельского поселения осуществляется в соответствии с Законом Иркутской области от 12 марта 2009 г. № 8-ОЗ « О бесплатном предоставлении земельных участков в собственность граждан». 
Жилищный фонд сельского поселения практически не благоустроен, дома имеют печное отопление и привозную воду.

Основные  проблемы  Ершовского муниципального образования – благоустройство жилищного фонда и удельный вес ветхого и аварийного жилья (96,7% от общего объёма существующего жилищного фонда сельского поселения).

3. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПОСЕЛЕНИЯ.
Общий SWOT анализ проведен в целях обеспечения эффективного управления социально-экономическими процессами Ершовского муниципального образования в ходе которого были выявлены сильные и слабые стороны, возможности и угрозы возникающие в процессе управления. Главной целью проведения анализа является определение основных направлений развития Ершовского муниципального образования обеспечивающих повышение уровня жизни населения. 

SWOT анализ

	Сильные стороны (S)

1. Наличие развитой социальной инфраструктуры сельского поселения. 

2. Наличие развитой жилищно-коммунальной инфраструктуры.


	Слабые стороны (W)

1. Уменьшение численности сельского поселения.

2. Удаленность сельского поселения.

3.Высокая дотационность местного бюджета. 

4.Регулярный дефицит в бюджете сельского поселения.

	Возможности (О)

1. Привлечение инвестиций, развитие государственно-частного партнерства.

2. Содействие развитию и совершенствованию материально- технической базы спортивно-культурных учреждений. 

3. Повышение эффективности использования имущества.

4. Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры.
	Угрозы (Т)

1. Ухудшение демографической ситуации.

2.Снижение качества оказания жилищно- коммунальных услуг.
3.Снижение экономического потенциала и замедление темпов роста сельского поселения.

4.Рост дефицита в бюджете сельского поселения


SO (указывается, как сильные стороны могут быть использованы для реализации возможностей): 

( Социальная политика, отвечающая требованиям современного общества, направленная на повышение комфорта и качества жизни населения в сельском поселении; 

( Повышение эффективности использования имущества сельского поселения. 

ST (указывается, какие сильные стороны необходимо сохранять для предотвращения угроз): 

( Проведение активной демографической политики, направленной на снижение темпов естественной убыли населения, стабилизация численности населения, а в долгосрочной перспективе – создание условий для его увеличения; 

( Надежное и бесперебойное снабжение населения и объектов социальной сферы сельского поселения жилищно-коммунальными услугами необходимого качества и количества; 

( Совершенствование бюджетного процесса, обеспечение сбалансированности бюджетной системы сельского поселения. 

WO (указывается, как слабые стороны мешают реализации возможностей): 

( Рост социальной нагрузки вследствие ухудшения демографической ситуации и старения населения препятствует эффективному развитию сферы социальных услуг. 

WT (указывается, как влияют кризисные явлений ввиду совпадения слабых сторон в условиях действия соответствующих угроз): 

( Дефицит финансовых ресурсов наряду с предстоящим дефицитом трудовых ресурсов в долгосрочной перспективе могут осложнить развитие экономики Ершовского муниципального образования. 

( Высокая зависимость сферы социальных услуг от бюджетного финансирования может вызвать снижение их объемов при уменьшении бюджетных доходов; 

( Усиление дотационности бюджета поселения; 

( Рост дефицита в бюджете Ершовского муниципального образования. 

Подводя итоги, можно сделать вывод, что в Ершовском муниципальном образовании существуют некоторые социально- экономические проблемы. Одним из основных направлений развития Ершовского муниципального образования является повышение качества и комфортности жизни населения

4. ОЦЕНКА ДЕЙСТВУЮЩИХ МЕР ПО УЛУЧШЕНИЮ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОЛОЖЕНИЯ.

Перечень муниципальных программ представлен в Приложении 1.

Муниципальная программа «Профилактика наркомании и токсикомании, алкоголизма на территории Ершовского муниципального образования на 2021-2023 гг.» предусматривает создание системы комплексной профилактики наркомании, токсикомании и предотвращение связанных с ними преступлений и правонарушений.
Муниципальная программа «Пожарная безопасность и защита населения и территории сельского поселения от чрезвычайных ситуаций на 2020-2024 годы» способствует повышению уровня пожарной безопасности и обеспечение оптимального реагирования на угрозы возникновения пожаров со стороны населения.

 Муниципальная программа «Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры на территории Ершовского муниципального образования на 2018-2027 годы» ориентирована на сохранение и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в границах Ершовского муниципального образования, улучшение транспортно-эксплуатационных качеств дорог и повышение безопасности движения при рациональном использовании материальных и финансовых ресурсов.

 Муниципальная программа «Благоустройство территории Ершовского муниципального образования на 2021-2023 годы» предусматривает повышение уровня благоустройства территории поселения, создание культурных условий жизни, организация сбора, вывоза бытовых отходов, содержание мест захоронения.

 Муниципальная программа «Поддержка народного творчества, организация библиотечного обслуживания и развитие физической культуры и спорта»  на территории  Ершовского муниципального образования   на 2020-2024гг.  предусматривает создание условий для  качественной организации досуга и приобщения жителей к творчеству, культурному развитию и самообразованию, а также организации мероприятий по патриотическому  воспитанию и сохранению семейных традиций, привлечение к здоровому образу жизни.
5. РЕЗЕРВЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ.
Земельные ресурсы. 

Общая площадь земель в административных границах 16290 гектар. 

Преимуществами территории Ершовского муниципального образования является привлекательная природная среда, разнообразие ландшафта (смешанный лес, тайга, водные акватории). 

6. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

6.1.Цели

Основная цель программы - осуществление органами местного самоуправления социально-экономической политики, направленной на повышение качества жизни населения Ершовского муниципального образования и объединение усилий всех хозяйствующих субъектов на решение проблем развития села.
6.2.Задачи


Предпринимательство является важным инструментом для преодоления бедности населения, создания цивилизованной конкурентной среды и обладает стабилизирующим эффектом для экономики. Оно характеризуется гибкостью и способностью быстро изменять структуру производства, оперативно создавать и применять новые технологии. В сфере малого бизнеса заложен потенциал для значительного увеличения количества рабочих мест, расширения налоговой базы, роста национального дохода и обеспечения выпуска конкурентоспособной продукции. Кроме того, на базе малого и среднего бизнеса формируется средний класс, который, в свою очередь, является главной стабилизирующей политической силой.


Малый и средний бизнес для сельского поселения является надежным источником постоянной занятости населения, а также устойчивым источником бюджетных поступлений. Одним из направлений предпринимательской деятельности является создание крестьянских (фермерских) хозяйства. Образование крестьянских (фермерских) хозяйств является альтернативным вариантом крупномасштабным коллективным хозяйствам в вопросах поставок в города сельскохозяйственной продукции. Данная деятельность как отрасль бизнеса занимает одну из ведущих позиций среди видов предпринимательской деятельности и обладает определенными перспективами в будущем.
6.3.Сроки и этапы реализации Программы

Программа социально-экономического развития рассчитана  с 2023 по 2036 годы. 
7. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ.

Развитие системы предоставления социальных услуг, создание благоприятных условий для личностного развития, формирование современного рынка труда – необходимые факторы капитализации человеческого потенциала.

В целях унификации целевого блока и блока задач Программы ниже предлагается перечень комплексных задач, направленных на решение поставленных целей. 

Задача 1. Развитие сфер культуры, образования, спорта и социальной поддержки населения.

· Создание благоприятных условий для увеличения охвата населения спортом и физической культурой. Развитие спорта и физической культуры ориентировано на поддержку и развитие детского и юношеского спорта, пропаганду здорового образа жизни, строительство и реконструкцию объектов спорта. Мероприятия направлены на популяризацию спорта среди всех возрастных и социальных категорий населения.

· Обеспечение государственных гарантий доступности образования. Модернизация материально-технической базы учреждения. Развитие современной учебно-материальной базы общеобразовательного учреждения. Создание условий здоровьесберегающего, безопасного образовательного процесса. Повешение профессионального уровня работников системы образования, а также привлечение молодых кадров. 
· Создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха с учетом потребностей различных социально-возрастных групп населения. Внедрение эффективной системы финансового стимулирования, в том числе посредством поощрения лучших учреждений. Развитие информационных ресурсов библиотек, и их интеграция на основе внедрения передовых информационно-коммуникационных технологий (электронные библиотеки). Обновление и укрепление материально-технической базы.
· Социальная защита населения содержит комплекс мер, направленный на повышение эффективности работы сектора в целом.

Задача 2. Проведение эффективной молодежной политики.

Основная цель – создание благоприятных условий для жизни и занятости молодежи на территории Ершовского МО.

· Поддержка молодежи, продвижение здорового образа жизни среди молодежи, гражданское и патриотическое воспитание молодежи.

· Содействие занятости молодежи, оказание социальных услуг и оказание поддержки социально значимой молодежной инициативы, информационное обеспечение и т.д. 
                     Задача 3. Демографическое развитие. 

· Осуществление органами местного самоуправления социально-экономической политики, направленной на повышение качества жизни населения Ершовского муниципального образования и объединение усилий всех хозяйствующих субъектов на решение проблем развития села.   

· Снижение темпов сокращения численности населения из-за миграции. Выработка единой политики в части снижения оттока населения, в том числе путем повышения привлекательности с. Ершово для проживания. Создание условий для  расширения личных подсобных хозяйств. Сохранение в селе сложившейся системы предоставления населению услуг по здравоохранению, образованию и культуре. Дальнейшее развитие жизненного пространства поселения, через создание новых рабочих мест.

Задача 4. Создание условий для экономического роста. 

·  Создание экономических предпосылок роста объемов промышленного производства посредством разработки концепции и стратегии формирования индустриальных площадок для размещения новых производств.

· Содействие привлечению инвестиций: анализ инвестиционных возможностей. 
8. Организация выполнения стратегии.

Программа подлежит ежегодной корректировке в целях уточнения и конкретизации намеченных мероприятий. Корректировку Программы следует проводить, руководствуясь мониторингом оценки эффективности реализуемых мероприятий. 

В целях реализации мероприятий, предусмотренных Программой, ежегодно органами исполнительной власти под руководством главы администрации разрабатывается план мер и действий по реализации Программы на очередной год (далее, План). Для реализации Программы планируется привлекать финансовые ресурсы бюджета поселения, районного, областного бюджета. Средства предприятий.

План составляют как по мероприятиям, подлежащим финансированию из бюджета области, бюджета муниципального образования, так и по мероприятиям, направленным на привлечение инвестиций и других источников финансирования по приоритетным направлениям социально-экономического развития.

План мероприятий является основой для определения объемов бюджетного финансирования на очередной финансовый год.

Ежегодно по результатам реализации плана мероприятий составляется отчет.

Приложение 1 

к решению Думы

 Ершовского муниципального образования

От 31.03.2023г. № 2/2 

ПЕРЕЧЕНЬ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ  ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Название муниципальной программы
	Период 
реализации программы
	Объем финансирования, млн. руб.
	Ответственный исполнитель

	"Пожарная безопасность и защита населения и территории сельского поселения от чрезвычайных ситуаций на 2020-2024 годы"
	2020-2024
	1,93
	Администрация Ершовского муниципального образования

	"Профилактика наркомании и токсикомании, алкоголизма на территории Ершовского муниципального образования на 2021-2023 гг"
	2021-2023
	0,5
	Администрация Ершовского муниципального образования

	"Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры на территории Ершовского муниципального образования на 2018-2027 годы"
	2018-2027
	2,1
	Администрация Ершовского муниципального образования

	"Благоустройство территории Ершовского муниципального образования на 2021-2023 годы"
	2021-2023
	0,6
	Администрация Ершовского муниципального образования

	"Поддержка народного творчества, организация библиотечного обслуживания и развитие физической культуры и спорта" на территории Ершовского муниципального образования на 2020-2024 г.г."
	2020-2024
	6,6
	

	Всего по программам
	
	11,7
	


Приложение 2 
к решению Думы

 Ершовского муниципального образования
От 31.01.2023г. № 2/2 

ПЛАН

 МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ЕРШОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБАЗОВАНИЯ УСТЬ-ИЛИМСКОГО РАЙОНА 

ЕРШОВСКОЕ  МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

	№
	Наименование мероприятия и инвестпроекта
	Наименование МЦП, ОГЦП (ФЦП) и  других механизмов, через которые планируется финансирование мероприятия 
	Срок реализации
	Объем финансирования, млн. руб.
	Мощность
	Экономи-ческий эффект (прибыль, млн.руб.)
	Создаваемые рабочие места, ед.

	п/п
	
	
	
	Всего
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	внебюджетные источники
	(в соответ-ствующих единицах)
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	собственные средства предприятия
	кредитные ресурсы 
	фонд содействия реформированию ЖКХ
	 
	
	

	 
	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ
	2023
	8,839
	0,000
	0,400
	8,439
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	6,731
	0,000
	0,400
	6,331
	0
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	2025
	0,737
	0,000
	0,000
	0,737
	0
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	2026
	0,180
	0,000
	0,000
	0,180
	0
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	2027
	0,155
	0,000
	0,000
	0,155
	0
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	Итого
	16,642
	0,000
	0,800
	15,842
	0
	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	в том числе:
	 

	 
	МП "Пожарная безопасность и защита населения и территории сельского поселения от чрезвычайных ситуаций на 2020-2024 годы"
	2023
	1,029
	 
	0,00
	1,029
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,851
	 
	0,00
	0,851
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	1,880
	 
	0,00
	1,88
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Содержание ДПК" (Заработная плата, налоги, страхование жизни, обучение членов ДПК)
	2023
	1,004
	 
	0,00
	1,004
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,836
	 
	0,00
	0,836
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	1,840
	 
	0,00
	1,84
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Приобретение ГСМ, запасных частей для пожарного автомобиля, приобретение пожарного инвентаря"
	2023
	0,022
	 
	0,00
	0,022
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,012
	 
	0,00
	0,012
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,034
	 
	0,00
	0,03
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие" Приобретение и размещение плакатных материалов по противопожарной безопаснос
	2023
	0,001
	 
	0,00
	0,001
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,001
	 
	0,00
	0,001
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,002
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие " Изготовление печатных памяток по противопожарной тематике"
	2023
	0,002
	 
	0,00
	0,002
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,002
	 
	0,00
	0,002
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,00
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,00
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	МП "Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры на территории Ершовского муниципального образования на 2018-2027 годы"
	2023
	0,627
	 
	0,00
	0,627
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,698
	 
	0,00
	0,698
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,737
	 
	0,00
	0,737
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,180
	 
	0,00
	0,180
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,155
	 
	0,00
	0,155
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	2,397
	 
	0,00
	2,397
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Очистка дорожного полотна от снега"
	2023
	0,300
	 
	0,00
	0,300
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,300
	 
	0,00
	0,300
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,463
	 
	0,00
	0,463
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	1,063
	 
	0,00
	1,063
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения "
	2023
	0,160
	 
	0,00
	0,160
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,150
	 
	0,00
	0,150
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,120
	 
	0,00
	0,120
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,140
	 
	0,00
	0,140
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,135
	 
	0,00
	0,135
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,705
	 
	0,00
	0,705
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Ремонт  дорог общего пользования местного значения"
	2023
	0,090
	 
	0,00
	0,090
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,150
	 
	0,00
	0,150
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,040
	 
	0,00
	0,040
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,040
	 
	0,00
	0,040
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,020
	 
	0,00
	0,020
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,340
	 
	0,00
	0,340
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Освещение поселковых дорог"
	2023
	0,077
	 
	0,00
	0,077
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,098
	 
	0,00
	0,098
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,099
	 
	0,00
	0,099
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,00
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,27
	 
	0,00
	0,274
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Организации дорожного движения"
	2023
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,015
	 
	0,00
	0,015
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,00
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,02
	 
	0,00
	0,015
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	МП "Благоустройство территории Ершовского муниципального образования на 2021-2023 годы"
	2023
	0,057
	 
	0,00
	0,057
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,057
	 
	0,00
	0,057
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Уборка несанкционированных свалок, приобретение ГСМ"
	2023
	0,005
	 
	0,00
	0,005
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,005
	 
	0,00
	0,005
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Аккарицидная обработка сельского кладбища"
	2023
	0,016
	 
	0,00
	0,016
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,016
	 
	0,00
	0,016
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Содержание остановочного павильона (ремонт, покраска)"
	2023
	0,002
	 
	0,00
	0,002
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,002
	 
	0,00
	0,002
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Содержание уличного освещения в п. Ершово (приобретение и монтаж светодиодных светильников и фотореле)"
	2023
	0,009
	 
	0,00
	0,009
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,00
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,01
	 
	0,00
	0,009
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Реконструкция, обновление, обустройство детских площадок"
	2023
	0,025
	 
	0,00
	0,025
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,00
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	0,03
	 
	0,00
	0,025
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	МП "Поддержка народного творчества, организация библиотечного обслуживания и развитие физической культуры и спорта" на территории Ершовского муниципального образования на 2020-2024 г.г."
	2023
	3,363
	 
	0,00
	3,363
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	2,391
	 
	0,00
	2,391
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	5,754
	 
	0,00
	5,754
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятие "Поддержка народного творчества, организация библиотечного обслуживания и развитие физической культуры и спорта" на территории Ершовского муниципального образования на 2020-2024 г.г."
	2023
	3,763
	 
	0,40
	3,363
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2024
	2,791
	 
	0,40
	2,391
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2025
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2026
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2027
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	2028
	0,000
	 
	0,00
	0,000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Итого
	6,554
	 
	0,80
	5,754
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Приложение 2.1.
ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГРАММЫ
	№

п/п
	Наименование показателя
	ед. изм.
	Значения целевых показателей по годам:

	
	
	
	2021
	2022(оценка)
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028

	Демография:

	1.
	Коэффициент естественного прироста (убыли -) в расчете на 1000 населения
	чел.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Миграционная убыль (прирост) на 1000 населения
	чел.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Экономическое развитие

	3.
	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) 
	млн. руб.
	23,2
	23,9
	24,6
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3
	25,3

	4.
	Индекс промышленного производства
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Индекс производства продукции сельского хозяйства в сельхозорганизациях (в сопоставимых ценах)
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	Объем инвестиций в основной капитал 

(за исключением бюджетных средств) 

в расчете на 1 жителя
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 

на 10 тыс. человек населения
	ед.
	0,0002
	0,0003
	0,0003
	0,0003
	0,0003
	0,0003
	0,0003
	0,0003

	8.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	4,6
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5

	Культура:

	9.
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11.
	библиотеками
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12.
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Физическая культура и спорт

	13.
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	11,5
	12,0
	13,5
	14
	14,5
	15,5
	16
	17,5

	
Жилищное строительство

	14.
	Жилищный фонд на конец года всего (на конец года)
	тыс. кв.м
	9,808
	9,808
	9,808
	9,808
	9,808
	9,808
	9,808
	9,808

	15.
	Общая площадь жилых помещений в ветхих и аварийных жилых домах
	тыс. кв.м
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	16.
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего
	кв.м
	18,09
	18,09
	18,09
	18,09
	18,09
	18,09
	18,09
	18,09

	Бюджетный потенциал

	17.
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	32,6
	11,2
	
	
	
	
	
	

	Потребительский рынок

	18.
	Оборот розничной торговли на 1 жителя
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	Оборот общественного питания на 1 жителя
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20.
	Объем платных услуг на 1 жителя
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рынок труда и заработной платы:

	21.
	Среднесписочная численность работающих 
	чел.
	94
	93
	86
	86
	86
	86
	86
	86

	22.
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	19,0
	17,4
	17,4
	17,4
	17,4
	17,4
	17,4
	17,4

	23.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников
	руб.
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2
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